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Zadania o$wiatowe zrealizowane na przestrzeni obecnej kadencji
Rady Miejskiej w Augustowie

Zadania oswiatowe zrealizowane zostaly przez Wydzial Edukacji i Sportu

samodzielnie lub we wspétpracy z innymi wydziatami Urzedu Miejskiego w Augustowie.

Zadania organizacyjne

D

2)

4)

3)

Opracowano raport o stanie oswiaty Gminy Miasto Augustow, w ktorym:

a) ukazano stan szkot i placowek prowadzonych przez Gmine Miasto Augustéw,

b) przestawiono potrzeby zwigzane z funkcjonowaniem szkot i placowek,

¢) zaproponowano zmiany, ktére usprawnia prace szkot i placowek podlegtych Gminie
Miasto Augustow.

Raport opracowano w czerwcu 2015 r. i przedstawiono radnym, dyrektorom szkot

1 placdwek oswiatowych.

Corocznie opracowywano raporty o stanie realizacji zadan o$wiatowych za lata

2014/2015, 2015/2016, 2016/2017; zapoznano z nimi radnych oraz rady pedagogiczne

szkot i placowek z terenu Gminy Miasto Augustow, w ktérych miedzy innymi,

szczegblowo omoéwiono stan bazy lokalowej oraz wyposazenia, remonty i inwestycje,

osiggnigcia edukacyjne uczniéw, sprawy kadrowe nauczycieli, analize dochodéw

1 wydatkéw na o$wiate w danym roku szkolnym.

Dokonano zmiany sieci szkét podstawowych i ich obwodéw szkolnych.

a) Polaczono Szkote Podstawowa Nr 4 im. Marii Konopnickiej z Gimnazjum Nr [ im.
Marszatka Jézefa Pilsudskiego w Zespot Szkot Samorzadowych Nr 2 w Augustowie.
W efekcie zapewniono radzie pedagogicznej Gl stabilizacje zatrudnienia w wyniku
wdrazanej reformy oswiaty.

b) W wyniku wdrazanej reformy oswiaty potgczono SP2 i G2 w Szkole Podstawows
Nr 2 w Augustowie.

Zmiana obwodoéw szkolnych miata pozytywny wplyw na stabilno$é zatrudnienia kadry

pedagogicznej w obliczu wdrazanej reformy o$wiaty.

Wprowadzono standaryzacj¢ zatrudnienia pracownikow administracji i obstlugi, dzieki

czemu wyrownano dysproporcje w zatrudnieniu w poszczegdlnych szkotach

1 placowkach oraz wyeliminowano doptaty do najnizszego wynagrodzenia pracownikom

obstugi. W efekcie tych dzialan pracownicy o$wiaty augustowskiej otrzymuja

wynagrodzenie 1 dodatek za staz pracy. Po raz pierwszy od wielu lat pracownicy

administracji i obshugi otrzymali podwyzki.

Uszczelniono niezgodne z prawem wydatkowanie pieniedzy publicznych:

a) zaprzestano niezgodnego z prawem wyplacania dodatkéw za trudne warunki pracy
(Przedszkole Nr 3 — ok. 96 tys. rocznie),

b) opracowano regulamin dowozenia dzieci niepelnosprawnych do innych placowek
edukacyjnych,

¢) uporzadkowano kwestie wyplacania dodatkéw za wychowawstwo w przedszkolach,

d) wyeliminowano nieprawidtowosci w podziatach na grupy uczniéw (np. grupy liczace
5 0s6b na wychowaniu fizycznym).



